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จากจิตอาสา
ถึงสำานึกพลเมือง

โครงการศึกษาพฤติกรรมเด็กโรงเรียนเพชรบุรีปัญญานุกูล
สู่การสร้างระบบอาสาสมัครที่เชื่อมโยงระหว่าง

โรงเรียนเพชรบุรีปัญญานุกูลและมหาวิทยาลัยศิลปากร
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การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริงเป็นแนวทางที่ดี
ในการฝึกความกระตอืรือร้น การจดัการเวลา 
และการวางแผน ซ่ึงสามารถนำาไปปรับใช้กับ
การเรียนได้ ขณะเดียวกันการทำากิจกรรมก็
ทำาให้มีพื้นที่ในการทดลองใช้วิชาภาคทฤษฎี
จากห้องเรียนไปสู่การปฏิบัติจริง ดังนั้น
ทั้ง 2 อย่างทำาพร้อมกันได้

โรงเรียนเพชรบุรีปัญญานุกูล อำาเภอชะอำา จังหวัด

เพชรบรีุ เป็นโรงเรียนสหศกึษา เปิดสอนนกัเรยีนทีม่คีวาม

บกพร่องทางสติปญัญา ทัง้แบบประจำาและไปกลบั ต้ังแต่

ระดบัชัน้อนบุาลจนถงึมธัยมศกึษาปทีี ่6 เปน็สถานศกึษา

ที่มีผู้ใจบุญเข้ามามอบสิ่งของและเลี้ยงอาหารอยู่เสมอ 

แต่โรงเรียนก็ยังขาดแคลนบุคลากรดูแลนักเรียน 

จากประสบการณ์ที่เคยช่วยรุ่นพี่ทีมหญ้าสานจัด 

ซุ้มนิทรรศการนำาเสนอในงานมหกรรมพลังเด็กและ

เยาวชนภาคตะวันตกปีที่ผ่านมา คือจุดเริ่มต้นทำาให้ 

จูน-ปัทมา มุกดาม่วง สนใจโครงการที่แตกต่างจากการ

ทำากิจกรรมรูปแบบเดิมๆ ในมหาวิทยาลัย เมื่ออาจารย์

ออ๋-ฐติิมา เวชพงศ ์ชกัชวนเข้ารว่มโครงการพลงัเดก็และ

เยาวชนเพื่อการเรียนรู้ภูิมสังคมภาคตะวันตก ปีที่ 2  

เธอจึงตอบตกลงทันที แล้วเริ่มรวบรวมสมาชิก โดยชวน

น้ำาตาล-บัวนัดดา สุขชาตะ รุ่นพ่ีทีมหญ้าสานปีแรก 

เข้าร่วมทีมก่อน เพราะเห็นว่าน่าจะมีประสบการณ์ดีๆ 
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ชว่ยแนะนำาการทำางานได ้จากนัน้ชกัชวน คาม-นวคาม งามสม เอ-้กรวรรณ มว่งลบั และ

หมิว-นงลักษณ์ สืบนาค เข้าร่วมทีม โดยทุกคนให้เหตุผลว่า เป็นเพราะต้องการฝึกทักษะ

และประสบการณ์ชีวิตแบบที่หาไม่ได้ในมหาวิทยาลัย

จูน บอกต่อว่า ตอนน้ันยังไม่รู้ว่าจะทำาโครงการอะไร พอดีพ่ีปอม-กันทรากร จรัสมาธุสร 

ทีป่รกึษาโครงการ ชวนคดิวา่ ทีผ่า่นมามหาวทิยาลยัศลิปากร วทิยาเขตสารสนเทศเพชรบรุี

จะจัดกิจกรรมจิตอาสาให้นักศึกษาเข้าไปเลี้ยงอาหารกลางวัน และมอบสิ่งของให้น้อง

นักเรียนเป็นประจำา แต่เป็นกิจกรรมสั้นๆ เพียง 1 วัน ลองคิดดูว่า พวกเราจะสามารถเข้าไป

ทำากิจกรรมท่ีแตกต่างจากเดิมได้หรือไม่อย่างไร ประกอบกับพวกเราไม่ค่อยรู้จักชุมชนแถวน้ี 

ดีพอ จึงคิดว่าเข้าไปทำาโครงการในโรงเรียนเพชรบุรีปัญญาณุกูลน่าจะดีกว่า เพราะพอคุ้นชิน

กับที่นี่อยู่บ้าง 

จึงเกิดเป็นโครงการศึกษาพฤติกรรมเด็กโรงเรียนเพชรบุรีปัญญานุกูลสู่การสร้าง

ระบบอาสาสมัครที่เชื่อมโยงระหว่างโรงเรียนเพชรบุรีปัญญานุกูล และมหาวิทยาลัย

ศิลปากร

“จริงๆ แล้วน้องไม่ได้ผิดปกติ สิ่งที่น้องเป็นคือภ�วะปกติของเข� เหมือนที่เร�

มีภ�วะปกติของเร� ต่�งคนต่�งปกติกันคนละแบบ ทำ�ให้เร�เข้�ใจว่� ถ้�จะทำ�

กิจกรรมให้น้องก็ควรปรับทัศนคติที่เคยมีและเริ่มเรียนรู้น้องให้ม�กขึ้น”

ทดลองท้าทายตัวเอง

เมื่อมีขอ้สรุปออกมาว่าจะไปทำาโครงการที่โรงเรียนเพชรบรุีปญัญานุกลู สมาชกิในทีม

แตล่ะคนกลบัค่อนขา้งกังวล เนือ่งจากเคยมปีระสบการณ์ไมน่า่พสิมยัขณะเข้าไปทำากจิกรรม

ตอนอยู่ชั้นปีที่ 1 

“หนเูป็นคนไม่ชอบเด็กอยูแ่ลว้ ยิง่นอ้งไมเ่หมอืนเดก็ท่ัวไป ยิง่กลวัวา่จะทำากจิกรรมกนั

ไม่รู้เรื่อง ก่อนเข้าไปที่โรงเรียนจึงลังเลใจอยู่ว่าจะไปดีไหม” จูน เล่า 

สุดท้ายความลังเลของทีมงานก็ถูกสรุปด้วยคำาพูดสั้นๆ ที่ทรงพลังว่า “ลองทำา” 

เพราะเห็นว่านี่คือความท้าทายและการก้าวข้ามความรู้สึกของตัวเองครั้งใหญ่

ด้วยยังไม่มีเป้าหมายการทำางานชัดเจน การลงพื้นที่ครั้งแรกของทีมงานจึงเป็นเพียง

การลงไปดูสถานการณ์และปัญหาท่ีโรงเรียนประสบอยู่ เพ่ือประเมินว่าศักยภาพของพวกเขา

จะช่วยเหลือเรื่องใดได้บ้าง เมื่อไปถึงโรงเรียนพบน้องๆ ไม่กี่คน เนื่องจากเป็นเวลาเรียน  

จึงไปพูดคุยกับครูเล็ก-พิทักษ์ สุระชาติถึงปัญหาใหญ่ท่ีโรงเรียนประสบอยู่คือ มีครูไม่เพียงพอ

กับจำานวนนกัเรยีน และนกัเรยีนมักหลงลมืทกัษะชวีติทีโ่รงเรยีนสอนเมือ่กลบัไปอยูบ่า้น เช่น 

ผูกเชือกรองเท้า ตักข้าวกินเอง ทำาให้ครูต้องสอนซ้ำาไปซ้ำามา

เมื่อรู้ปัญหา ทีมงานคิดตรงกันว่า น่าจะช่วยแก้ปัญหาการลืมทักษะชีวิตของน้อง  

ด้วยการทำาสื่อสอนทักษะเพื่อเน้นย้ำาความจำาของน้อง แม้การสร้างสื่อดังกล่าวจำาเป็นต้อง
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มคีวามรูเ้ฉพาะทาง ท่ีอาจยากเกินไปสำาหรับทมีงานทีไ่มไ่ดเ้รยีนการศกึษาพเิศษมาโดยตรง 

แต่เมื่อประเมินศักยภาพของทีมงานแล้วคิดว่าสามารถทำาได้ 

นอกจากได้เป้าหมายการทำาโครงการแล้ว การลงพื้นท่ีครั้งนี้ยังทำาให้ทีมงานเปลี่ยน 

มุมมองที่มีต่อเด็กพิเศษอีกด้วย จูนเล่าว่า หลังคุยกับครูเล็กเสร็จ ความรู้สึกของพวกเขาที่มี

ต่อเด็กพิเศษเหล่านี้เปลี่ยนแปลงไปอย่างสิ้นเชิง จากคำาพูดหนึ่งของครูว่า จริงๆ แล้วน้อง

ไม่ได้ผิดปกติ สิ่งท่ีน้องเป็นคือภาวะปกติของเขา เหมือนท่ีเรามีภาวะปกติของเรา  

ต่างคนต่างปกติกันคนละแบบ ทำาให้เราเข้าใจว่า ถ้าจะทำากิจกรรมให้น้องก็ควรปรับ

ทัศนคติที่เคยมีและเริ่มเรียนรู้น้องให้มากขึ้น

เมื่อรับรู้และเข้าใจภาวะดังกล่าว ทีมงานจึงมุ่งมั่นกับการทำาโครงการมากกว่าเดิม  

ตั้งต้นพูดคุย พร้อมหาข้อมูลเกี่ยวกับการทำาสื่อสอนทักษะชีวิต ด้วยหวังว่าหากทำาสำาเร็จ  

จะเอื้อประโยชน์ต่อน้องเม่ือต้องออกไปอยู่ในสังคมภายนอก สามารถพึ่งพาตัวเองและ 

ปรับตัวเข้ากับผู้อื่นได้

ทีมงานลงพ้ืนที่อีกครั้ง เพ่ือขอคำาแนะนำาในการทำาสื่อสอนทักษะเพิ่มเติม ครูเล็กจึง

ชว่ยตดิตอ่ให้เขา้พบกบัอาจารยอั์งคณา พลงักร ูรองผูอ้ำานวยการโรงเรยีน และครเูหมีย่ว-

ธญัวรชัย ์ศลิปะวสุิทธิ ์ครฝูา่ยวชิาการ ท่ีมปีระสบการณ์สอนเดก็พิเศษมายาวนานแนะนำา

ให้ทำาส่ือการเรียนการสอนรายวิชา เน่ืองจากส่ือเก่าท่ีมีอยู่ไม่น่าสนใจ และไม่เพียงพอต่อ

จำานวนนักเรียน เพราะการจะปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเด็กให้ได้ผล ทีมงานต้องทำาสื่อให้เด็ก

เปน็รายบุคคล ซึง่ยากมาก ประกอบกบัขอ้จำากดัของโรงเรียนทีไ่มอ่นญุาตใหข้ึน้อาคารเรียน 

เพราะเกรงว่าจะรบกวนการเรียนการสอน ทำาให้ทีมงานไม่มีข้อมูลพฤติกรรมน้องมาใช้ 

ทำาสื่อ จึงต้องเปลี่ยนเป้าหมายใหม่อีกครั้ง
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ความพยายามคือบทพิสูจน์

เมือ่ได้รบัคำาแนะนำาจากครใูนโรงเรยีน ทมีงานจึงตดัสนิใจเปลีย่นเปา้หมายมาเปน็การ

สังเกตพฤติกรรมของน้อง และจัดทำาคู่มือการดูแลลูกแก่ผู้ปกครองแทน เพ่ืออุดช่องว่าง

ของการพฒันาทกัษะอยา่งตอ่เน่ืองระหวา่งทีบ่า้นและทีโ่รงเรยีน แมจ้ะมขีอ้จำากดัเรือ่ง

การขึน้อาคารเรยีน ทมีงานกไ็มท้่อ พยายามมองหาโอกาสของการเรยีนรูเ้กีย่วกบัเด็ก

พิเศษ ใช้วิธีสังเกตการใช้ชีวิตทั่วไปในโรงเรียนของเด็กและสอบถามกับบุคลากรใน

โรงเรียนว่าน้องมีนิสัยและพฤติกรรมอย่างไร

แต่เมื่อได้เข้าร่วมเวทีนับ 2 ยั่วให้คิด ยุให้ทำา พี่เลี้ยง

โครงการพลังเดก็และเยาวชนฯ ชวนทมีงานทบทวน และ

วางแผนการทำางานให้ชัดเจนขึ้น ทำาให้ทีมงานต้อง

เปลี่ยนเป้าหมายอีกครั้ง เป็นการสร้างระบบอาสาสมัคร

สำาหรับนักศึกษา มศก. เพชรบุรีท่ีต้องการเข้าไปทำา

กิจกรรมกับทางโรงเรียนให้มีแนวทางการช่วยเหลือ

โรงเรียนอย่างถูกต้อง เพราะมองว่ามีความเป็นไปได้

มากกว่าการจัดทำาคู่มือที่ต้องใช้ความรู้เฉพาะทาง และ

นา่จะใหป้ระโยชนท์ีย่ัง่ยนืกบัโรงเรยีน นกัศกึษามหาวทิยาลยัศลิปากร ตลอดจนผู้ใจบุญ

ที่อยากมีส่วนช่วยเหลือโรงเรียน แต่ครูในโรงเรียนไม่เห็นด้วย และเพ่ือให้งานเดินหน้า  

ทีมงานจึงกลับมาทำาสื่อรายวิชาตามที่ครูในโรงเรียนแนะนำา

เมื่อตกลงว่าจะทำาสื่อรายวิชา ทีมงานจึงเริ่มค้นหาข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต สื่อที่เคย 

คิดว่าทำาได้ง่ายๆ ไม่ง่ายดังคิด เพราะมีรายละเอียดหลายอย่างที่ละเลยไม่ได้ เช่น ลักษณะ

การใช้สีที่โดดเด่น หรือภาพประกอบที่ต้องมีขนาดใหญ่มากพอ เพื่อให้เด็กมองเห็นชัดเจน 

เป็นต้น แต่ทีมงานก็พยายามทำาจนสื่อเสร็จสมบูรณ์ นำาไปให้คุณครูทดลองใช้จริงกับน้องๆ 

โดยมพีวกเขาคอยสังเกตการณอ์ยูห่า่งๆ ภายในหอ้งเรียน ซึง่ทำาใหท้มีงานไดรั้บบทเรียนว่า 

ส่ิงสำาคัญที่สุดของการทำางานคือ “ความเอาใจใส่” ที่ต้องมีในทุกขั้นตอนการทำางาน 

ท้ังค้นหาข้อมูล ลงมือทำางาน ตรวจทานความสมบูรณ์ อันจะทำาให้ช้ินงานน้ันออกมาดี 

“เราปรับส่ือกันหลายรอบมากกว่าจะเสร็จสมบูรณ์ แต่พอลองนำาไปใช้จริงแล้ว 

ภาพที่คิดว่าใหญ่สำาหรับเรา กลับเล็กเกินไปสำาหรับน้อง หรือใส่รูปไก่ที่ไม่ใช่แบบที่

น้องเคยเรียน น้องก็มองไม่ออกว่าเป็นไก่ เพราะน้องต้องจำาไก่ตัวเดียวกับท่ีเขาเคยเรียน 

เขาถงึจะรูว้า่น่ันคอื ก.ไก ่ทำาให้เรารูต้วัเลยวา่ เราศกึษาขอ้มลูมาไมล่กึมากพอ” เอ ้เลา่

หลังจากนั้น ทีมงานลองขออนุญาตครูประจำาชั้นพูดคุยกับน้องและทำากิจกรรม

สนัทนาการ โดยไมค่าดคดิวา่จะนำาไปสูโ่อกาสคร้ังใหญ ่เมือ่ครูเหมีย่วเปิดโอกาสใหพ้วกเขา

ชักชวนเพื่อนๆ ในมหาวิทยาลัยมาทำากิจกรรมกับน้อง เพราะเห็นความตั้งใจจริงที่อยาก 

ช่วยเหลือโรงเรียนตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา 

“สิ่งสำ�คัญที่สุดของก�รทำ�ง�น

คือ “คว�มเอ�ใจใส่” ที่ต้องมีใน

ทุกขั้นตอนก�รทำ�ง�น ทั้งค้นห�

ข้อมูล ลงมือทำ�ง�น ตรวจท�น

คว�มสมบูรณ์ อันจะทำ�ให้

ชิ้นง�นนั้นออกม�ดี”
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การได้รับโอกาสในครั้งน้ี เป็นความสำาเร็จที่มี

ความหมายกบัทีมงานเปน็อยา่งมาก เพราะทำาให้รูว้า่ 

ความพยายามดว้ยความจรงิใจคอืมาตรวดัความตัง้ใจ

ที่เห็นผลชัดเจนที่สุด อีกประการคือ การขยับงาน 

ต่อจากนี้จะสะดวกขึ้น เพราะความสัมพันธ์กับโรงเรียน 

ที่ดีข้ึน รวมท้ังเป็นกำาลังใจให้ทีมงานมีแรงทำาโครงการ 

ต่อไป

อาสาสร้างสื่อเพื่อการเรียนรู้

เม่ือได้ทำากิจกรรมตามความตั้งใจ ทีมงานตั้งต้น 

ดว้ยการเปดิรบัสมคัรเพ่ือนๆ ในมหาวิทยาลยัเขา้มาเปน็

อาสาสมัครช่วยออกแบบสื่อการเรียนการสอน โดยตั้ง

เปา้หมายไวท้ี ่20 คน ทำาการประชาสมัพนัธ์ผา่นโปสเตอร์

และเฟซบุ๊ก แต่ปรากฏว่าไม่มีคนสมัคร ทีมงานจึงใช้วิธี

เพิ่มการให้ช่ัวโมง กยศ.1 เพื่อดึงดูดเพื่อนนักศึกษาให้

สนใจเข้าร่วม กระทั่งได้อาสาสมัครประมาณ 10 กว่าคน 

1	 การเข้าร่วมโครงการจิตอาสาบำาเพ็ญประโยชน์กับสังคมไม่น้อยกว่า	 36	

ชัว่โมง	ซึง่เปน็เงือ่นไขของนกัศกึษาท่ีกู้เงนิในกองทนุกู้ยืมเพ่ือการศกึษา	(กยศ.)

จากหลายวิชาเรียน เช่น ICT สัตวศาสตร์ เป็นต้น

อย่างไรก็ตาม ก่อนให้อาสาสมัครเริ่มงาน ทีมงาน

ได้ชี้แจงท่ีมาที่ไปและเป้าหมายการทำาโครงการให้เหล่า

อาสาสมัครฟัง เพื่อสร้างความเข้าใจในเนื้องานให้ 

ตรงกัน แล้วทำาการอบรมความรู้เรื่องสื่อที่เหมาะสม

กบัเดก็พเิศษ ดว้ยการแบง่ปนัประสบการณก์ารทำาสือ่

ของตัวเอง และเปิดโอกาสให้อาสาสมัครแสดงความ

คิดเห็นเกี่ยวกับน้องๆ โรงเรียนเพชรบุรีปัญญานุกูล 

เพ่ือใช้เปรียบเทียบหลังทำากิจกรรมเสร็จ ซ่ึงอาสาสมัคร

ส่วนใหญ่รู้สึกไม่ต่างจากพวกเขาตอนท่ียังไม่ได้ลงไป

คลุกคลีที่โรงเรียน จากนั้นจึงแบ่งอาสาสมัครออกเป็น  

3 กลุ่มตามช่วงชั้นเรียนของน้อง ได้แก่ อนุบาล ประถม

ศึกษา และมัธยมศึกษา ส่วนทีมงานกระจายตัวลงไป

แต่ละกลุ่ม เพื่อช่วยดูแลให้คำาแนะนำา 

ทีมงานบอกว่า สื่อที่อาสาสมัครทำาออกมาดูน่ารัก

และน่าสนใจมาก โดยสื่อของชั้นอนุบาลจะเป็นเรื่อง 

เก่ียวกับส ีเป็นภาพวาดทีใ่หน้อ้งชว่ยกันระบายส ีจากนัน้

นำาไปแปะบนฟิวเจอร์บอร์ด แล้วให้น้องๆ ช่วยกันดูว่า
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เป็นสีอะไร ส่วนชั้นประถมศึกษา ทำาสื่อนิทาน มีพี่เป็น

คนเล่าและตั้งคำาถามจากนิทานกับน้องๆ เพื่อกระตุ้น 

ให้น้องคิดตามและสนุกกับการเรียน สำาหรับระดับชั้น

มธัยมศกึษา เปน็สือ่วชิาภาษาองักฤษ ในรปูแบบจิก๊ซอว์

ที่น้องต้องช่วยกันต่อ แล้วหยิบคำาศัพท์ที่ตรงกับภาพมา

จับคู่กัน

ทว่าพอนำาสื่อไปทดลองใช้ในห้องเรียน กลับไม่ได้

รับความสนใจจากน้องตามท่ีคาดหวัง เพราะน้องแต่ละคน

มีความชอบต่างกัน ทีมงานและเหล่าอาสาสมัครจึงต้อง 

แก้ปัญหาเฉพาะหน้าด้วยการเปล่ียนมาใช้ส่ือของโรงเรียน

แทน แล้วให้พี่ๆ เข้าไปชวนน้องทำากิจกรรมเป็นรายคน 

เช่น เล่นกีฬา ระบายสี หรืออ่านหนังสือ 

เอ้เล่าถึงปัญหาที่เกิดขึ้นว่า “นักเรียนในโรงเรียนจะ

มี 3 แบบ คือ ออทิสติก ดาวน์ซินโดรม และ LD ซึ่งเรียน

รวมในห้องเดียวกัน แต่ชอบเรียนส่ือคนละแบบ ครูจะรู้ว่า

เดก็คนไหนชอบอะไร แลว้เลอืกสือ่ใหต้รงกับความสนใจ”

สื่อเดียวที่ใช้ได้ผลคือชั้นมัธยมศึกษา ซึ่งเห็น 

ชัดว่าน้องสนุกสนานกับการได้หยิบจับจิ๊กซอว์ และ

เคลือ่นไหวรา่งกายในการเดนิไปหยบิบตัรคำาศพัทม์า

จับคู่กับภาพ ที่สำาคัญคือ เกิดการสร้างความสัมพันธ์

ภายในห้อง จากเงื่อนไขของพี่ๆ ที่ให้คนไม่รู้ลุกไป

หยบิบตัรคำาศพัท ์สว่นคนทีรู่ค้อยบอกเพือ่นวา่ใหเ้ดนิ

ไปหยิบอันไหน ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีเด็กพิเศษจำาเป็นต้องฝึกฝน 

เพื่อให้สามารถอยู่ร่วมกับสังคมได้ในอนาคต

“ทีมง�นกลับม�ถอดบทเรียนคว�มรู้สึกของอ�ส�สมัครท่ีมีต่อน้องๆ ได้รับคำ�ตอบว่� จ�กท่ีเคยคิดว่�

น้องไม่ส�ม�รถทำ�อะไรด้วยตัวเอง กลับพบว�่น้องแต่ละคนมีคว�มส�ม�รถ และคว�มเก่งเฉพ�ะตัว 

ทำ�ให้อ�ส�สมัครเกิดคว�มรู้สึกดีๆ และอย�กม�ช่วยกิจกรรมอย่�งต่อเนื่อง แม้ไม่มีชั่วโมง กยศ. เป็น

ผลตอบแทนก็ต�ม”
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เมื่อกิจกรรมเสร็จสิ้น คุณครูประจำาชั้นมัธยมศึกษาได้ขอสื่อของพวกเขาไว้สอนต่อ 

เพราะชืน่ชอบท่ีสือ่เพียงตวัเดยีวสามารถดงึนกัเรียนทัง้หมดมาเรียนรู้ร่วมกนัได ้ทำาใหค้ณุครู

จัดการเรียนการสอนสะดวกขึ้น นอกจากนั้นยังบอกเพ่ิมว่า คร้ังต่อไปให้ชวนอาสาสมัครมา

ร่วมเรียนรู้ดว้ยกนัอกี สิง่เหลา่นีส้ะทอ้นใหเ้หน็ว่าโรงเรยีนเปดิรบัและเชือ่มัน่ในตัวทมีงาน

มากขึ้น 

หลังจากน้ัน ทีมงานกลับมาถอดบทเรียนความรู้สึกของอาสาสมัครท่ีมีต่อน้องๆ ได้รับ 

คำาตอบว่า จากที่เคยคิดว่าน้องไม่สามารถทำาอะไรด้วยตัวเอง กลับพบว่าน้องแต่ละคนมี

ความสามารถ และมีความเก่งเฉพาะตัว ทำาใหอ้าสาสมัครเกิดความรู้สึกดีๆ และอยากมา

ช่วยกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง แม้ไม่มีชั่วโมง กยศ. เป็นผลตอบแทนก็ตาม

“เมื่อก่อนไม่กล้�พูด ไม่กล้�แสดงออก พอม�ทำ�โครงก�รน้ีต้องพูดม�กข้ึน 

เพร�ะถ้�ไม่แสดงคว�มคิดเห็นกับเพ่ือน ง�นก็ไม่เดิน และสถ�นก�รณ์เวล�

ลงพื้นที่หรือร่วมเวทีเวิร์กชอปจะมีเงื่อนไขบังคับให้เร�ต้องกล้� ซึ่งส�ม�รถนำ�

กลับม�ใช้กับชีวิตได้ทั้งตอนนี้ และเป็นประสบก�รณ์สำ�หรับชีวิตข้�งหน้�”

จากจิตอาสาถึงสำานึกพลเมือง

ผลการทำางานโครงการลุล่วงไปด้วยดี จากความพยายามของทีมงานที่แม้ย่อท้อ

แตไ่มเ่คยละท้ิงความตัง้ใจ จนคอ่ยๆ สรา้งความเปลีย่นแปลงขึน้ในเนือ้ในตัว เริม่จาก

ทศันคตทิีเ่คยมตีอ่เดก็พเิศษทีเ่ปลีย่นไปอย่างสิน้เชิง โดยคน้พบวา่ เด็กพเิศษกเ็ป็นดัง่

ผา้ขาวเชน่เดยีวกบัเดก็ท่ัวไป หากได้รบัการสอนอยา่งถูกตอ้ง ยอ่มเตบิโตขึน้มามชีวีติ

ที่งดงามได้เช่นกัน 

ต่อมาคือการเรียนรู้เรื่องการทำางานเป็นทีมที่ต้องใช้ทั้งความเสียสละ การรับฟัง 

และการให้อภัยกัน เพื่อขับเคลื่อนงานของทีมไปสู่เป้าหมายที่ตั้งไว ้ซึ่งกว่าจะเข้าใจทั้ง 

3 สิ่ง โครงการของพวกเขาก็เกือบล่มมาแล้ว 

จูนยอมรับว่า ตัวเองเป็นชนวนสำาคัญของเรื่องดังกล่าว ปกติไม่ใช่คนจริงจังกับการ

ทำางาน แต่โครงการนี้เธอเป็นคนชวนเพื่อนๆ มา จึงตั้งใจว่าจะต้องทำาให้ดีที่สุด มีช่วงหนึ่ง

ที่ทุกคนในกลุ่มไม่ค่อยว่าง เนื่องจากติดทำากิจกรรมของมหาวิทยาลัย และแยกย้ายกันไป

เรียนตามวิชาเอก ตารางเรียนจึงไม่ตรงกัน อีกทั้งมีการบ้านเยอะ เธอเลยแบ่งงานมาทำากับ

เอ้และพ่ีน้ำาตาลก่อน ส่วนงานที่เหลือให้คามกับหมิวทำา แต่เพื่อนกลับทำาไม่ได้อย่างใจ  

เลยพลั้งปากพูดว่า “แค่นี้ทำาไม่ได้ ไม่มีสมองหรือ”

หมวิ เสรมิตอ่วา่ ตอนนัน้ไดย้นิแลว้เสยีใจมาก จนอยากออกจากโครงการ แตเ่มือ่ลอง

เปิดใจคุยกัน จึงรู้ว่าเพื่อนไม่ตั้งใจพูดรุนแรงเช่นน้ัน และตัวเองก็ผิดจริงท่ีแบ่งเวลา 

ไม่ถูก ไม่ค่อยมีเวลาให้งานโครงการ 
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ซ่ึงเหตกุารณน์ีไ้ดก้ลายเปน็บทเรยีนสำาคญัของทัง้คู ่

โดยจนูบอกวา่ การคดิกอ่นพดูคือสิง่สำาคญัมาก คำาพดู

ถ้าออกจากปากแล้วไม่สามารถเอาคืนได ้ และถ้าพูด

ไมด่อีาจทำาลายความสมัพนัธท์ีด่ใีหห้มดสิน้ไดใ้นพริบตา 

ส่วนหมิวได้รู้ว่า เมื่อตัดสินใจจะทำาสิ่งใดแล้วต้อง

จัดการเวลาให้ดี การแบ่งเวลาไม่ถูกจะส่งผลกระทบ

ต่องานและผู้ร่วมงานด้วย 

หลงัเคลยีรใ์จกนัลงตวั ทมีงานแกป้ญัหาดว้ยการนำา

ตารางเรียนมาดู แล้วตกลงกันล่วงหน้าว่าจะทำาโครงการ

วนัไหน ใชว้ธิพีดูคยุและเตรยีมงานผา่นไลน ์เพ่ือใหไ้มก่อง

อยูท่ีค่นใดคนหนึง่ เมือ่มาเจอกนัจงึลงมอืทำางานไดท้นัที

ส่วนเอ้ที่เพ่ิงย้ายสาขาเรียน แม้ต้องเก็บวิชาเรียน

เยอะกว่าเพื่อน แต่ด้วยความที่อยากทำาโครงการเพ่ือ

พัฒนาตัวเอง เธอจึงต้องจัดสรรเวลาตลอด จนรู้จัก 

รบัผดิชอบ เพราะไม่ตอ้งการละท้ิงหน้าท่ีให้เป็นภาระ

ของเพื่อน 

ส่วนจูนเล่าข้อค้นพบในการทำากิจกรรมควบคู่กับ

การเรียนของเธอว่า การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริงเป็น

แนวทางที่ดีในการฝึกความกระตือรือร้น การจัดการ

เวลา และการวางแผน ซ่ึงสามารถนำาไปปรับใช้กับ 

การเรียนได้ ขณะเดียวกันการทำากิจกรรมก็ทำาให้มี

พื้นท่ีทดลองใช้วิชาภาคทฤษฎีจากห้องเรียน ดังนั้น 

ทั้ง 2 อย่างทำาพร้อมกันได้สู่การปฏิบัติจริง

สำาหรับคาม บอกว่า เขาไดรั้บบทเรียนเร่ืองการแบง่

เวลาและการรับฟังเพือ่นคลา้ยกับคนอืน่ แตส่ิง่ทีช่ืน่ชอบ

ที่สุดคือ การร่วมกิจกรรมเวทีเวิร์กช็อปกับโครงการ

พลงัเด็กและเยาวชนฯ ซึง่ชว่ยสรา้งมติรภาพกบัเพ่ือน

ต่างกลุ่มและได้รับประสบการณ์ใหม่นอกเหนือจาก

ห้องเรียน

 “ความกลา้แสดงออก” คอือปุสรรคสำาคญัของทมี 

ที่พวกเขาก้าวผ่านมาได้ด้วยกระบวนการจากพี่เลี้ยง

โครงการพลงัเด็กและเยาวชนฯ และการลงมอืทำาโครงการ

ด้วยตัวเอง โดยเอ้ เล่าถึงความจำาเป็นที่ทำาให้เธอกล้า

แสดงออกมากข้ึนว่า หากเธอหรือสมาชิกในทีมคนอื่น 

ไม่กล้าพูด ไม่กล้าเสนอความคิดเวลาประชุม แผนงาน

อาจไม่เกิดข้ึน หรือถ้าเกิดข้ึนโดยความคิดของใครเพียง

คนเดียว งานก็อาจจะออกมาไม่ดี ซึ่งไม่ใช่ความผิดของ

เพื่อน แต่ผิดที่เราไม่พูดเอง

ส่วนหมิวบอกว่า เมื่อก่อนเป็นคนไม่กล้าพูด  

ไมก่ลา้แสดงออก พอมาทำาโครงการน้ีต้องพดูมากขึน้ 

เพราะถ้าไม่แสดงความคิดเห็นกับเพื่อนงานก็ไม่เดิน 

และสถานการณ์เวลาลงพื้นที่หรือร่วมเวทีเวิร์กชอป
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จะมเีง่ือนไขบงัคบัใหเ้ราตอ้งกล้า ซึง่สามารถนำากลับมาใชกั้บชวิีตได้ทัง้ตอนน้ี 

และเป็นประสบการณ์สำาหรับชีวิตข้างหน้า

วันนี้รอยยิ้มปรากฏให้เห็นบนใบหน้าของทีมงานทุกคน และพวกเขากำาลัง

วางแผนสง่ตอ่รอยยิม้ดว้ยการนำารปูแบบการทำางานไปเสนอตอ่มหาวทิยาลยั

ให้เปล่ียนแปลงรูปแบบการทำากิจกรรมจากจิตอาสาบริจาคส่ิงของ เล้ียงอาหาร 

มาเป็นการให้นักศึกษาเข้ามาร่วมทำากิจกรรม สอนทักษะชีวิต หรือวิชาเรียน

พ้ืนฐานแก่น้องๆ แทน เพ่ือให้การทำางานเพ่ือสังคมของมหาวิทยาลัยตอบโจทย์

ชุมชนสังคมอย่างแท้จริง

 “การเข้ามาทำาโครงการนี ้เหมอืนเราไดร้บัโอกาสดีๆ  จนอยากใหค้นอืน่ไดรั้บ

โอกาสแบบนี้บ้าง จึงคิดพัฒนาโมเดลอาสาสมัครของโรงเรียนเพชรบุรีปัญญานุกุล 

สำาหรับนักศึกษาศิลปากรที่อยากเข้าไปช่วยเหลือโรงเรียนว่าควรทำาแบบไหน หรือ

ต่อยอดอย่างไรที่มากกว่าการบริจาคอย่างเดิม เพราะการทำาจิตอาสาแก้ปัญหา

ทัง้หมดไม่ได ้ถา้อยากแกไ้ขอยา่งลกึซึง้และยัง่ยนืกวา่นัน้ ตอ้งทำาซ้ำาๆ ไปบอ่ยๆ 

และต้องลงไปเรียนรู้ชุมชนเพ่ือให้รู้จักและเข้าใจปัญหาจริงๆ เพื่อจะได้ช่วย

เหลือตรงกับสิ่งที่ผู้รับต้องการแล้ว ยังกระตุ้นให้สำานึกพลเมืองให้เกิดขึ้นด้วย 

แล้วถ้ายิ่งชวนกันทำาเรื่องดีๆ แบบนี้หลายคน พอคนอื่นเห็นก็อาจตัดสินใจเข้ามา

ช่วยกันมากขึ้นๆ ให้สิ่งดีๆ นั้นขยายผลต่อไปไม่รู้จบ” จูน อธิบาย

กระบวนการทำางานภายใตโ้ครงการพลงัเดก็และเยาวชนฯ ทำาให้ทีมงาน

ได้มีโอกาสคลุกคลีกับปัญหาของโรงเรียน จนเข้าใจส่ิงที่เกิดขึ้นอย่างถ่องแท้ 

แลว้ลงมือชว่ยเหลอืตามศกัยภาพ การเรยีนรูผ้า่นการลงมอืปฏิบัติจรงิไปพรอ้ม

กัน กระทั่งเปลี่ยนแปลงมุมมอง นิสัย และพฤติกรรม ซึ่งเป็นข้อบ่งชี้ว่าสำานึก

พลเมอืงในหวัใจของพวกเขา ไดถ้กูปลกุใหต้ืน่เพือ่นำาพลงัของตนเองไปสรา้ง

ประโยชน์แก่ส่วนรวม แลว้แผข่ยายสูค่วามตอ้งการจะเป็นผูจ้ดุประกายสำานกึ

พลเมืองแกเ่พือ่นรว่มมหาวิทยาลยัคนอืน่ๆ ถือเปน็การสง่โอกาสถงึ 2 ตอ่ คอื

โรงเรยีนไดน้กัศกึษามาชว่ยผอ่นแรงของคร ูส่วนนกัศกึษากไ็ดพ้ืน้ท่ีในการสรา้ง

จิตสำานึกภายในให้หยั่งรากลึกเติบโตเป็นพลังของสังคมต่อไป
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โครงการศึกษาพฤติกรรมเด็กโรงเรียนเพชรบุรีปัญญานุกูล
สู่การสร้างระบบอาสาสมัครที่เชื่อมโยงระหว่างโรงเรียน
เพชรบุรีปัญญานุกูล และมหาวิทยาลัยศิลปากร

ที่ปรึกษาโครงการ

กันทรากร จรัสมาธุสร คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

 วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี

ทีมทำางาน

นักศึกษาสาขาการจัดการชุมชน คณะวิทยาการจัดการ

มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี

บัวนัดดา สุขชาตะ ชั้นปีที่ 4 เอกการจัดการท่องเที่ยว

ปัทมา มุกดาม่วง ชั้นปีที่ 3 เอกการจัดการท่องเที่ยว

กรวรรณ ม่วงลับ  ชั้นปีที่ 3 เอกสิ่งแวดล้อม 

นงลักษณ์ สืบนาค  ชั้นปีที่ 3 เอกสิ่งแวดล้อม

นวคาม งามสม  ชั้นปีที่ 3 เอกวิจัยชุมชน
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